E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

eine studentische Hilfskraft (m/w/d) (ohne
Bachelorabschluss)

Institut fiir Psychologie, Niirnberg, Teilzeit, Befristete Anstellung, Bewerbungsschluss: 30.09.2025

lhre Aufgaben

0 Wir suchen Studierende, die uns bei der Durchfiihrung qualitativer Interviews und bei der Vor-
bereitung quantitativer Erhebungen an Schulen unterstiitzen.

0 AuRerdem: Mitarbeit bei der Transkription und Codierung von Audio- und Textdateien
0 Koordination von Befragungen und Absprachen mit den Teilnehmenden

0 Vorbereitung von Unterlagen fiir die quantitativen Erhebungen (z.B. Anschreiben, Anleitungen,
Prasentationen)

lhr Profil

Notwendige Qualifikationen:

0 Kenntnisse und/oder Interesse an qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden
0 Interesse an der Einarbeitung in die Methode der Netzwerkanalyse

0 genaue Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

0 Interesse an der Exploration von kaum erforschten Phanomenen und der Generierung neuer
Erkenntnisse

0 Softwarekenntnisse: Microsoft Office; wiinschenswert: QDA-Software, R, SPSS u.a.

0 sehr gute Deutschkenntnisse

Stellenzusatz

Der Arbeitsplatz befindet sich in Niirnberg am FAU Campus Regensburger Stra3e [ St. Paul.
Die Vergiitung erfolgt nach den {iblichen Stundensatzen.

Wir bieten:

0 ein aufgeschlossenes Team sowie eine freundliche und offene Atmosphare

0 abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und interessante Aufgaben

0 flexible Arbeitszeiten

Anmerkung:Fir alle Stellenausschreibungen gilt: Die Friedrich-Alexander-Universitat fordert die
berufliche Gleichstellung der Frauen. Frauen werden deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu
bewerben. Schwerbehinderte im Sinne des Schwerbehindertengesetzes werden bei gleicher fachlicher
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Quali-fikation und personlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt, wenn die ausgeschriebene Stelle
sich fiir Schwerbehinderte eignet. Details dazu finden Sie in der jeweiligen Ausschreibung unter dem
Punkt "Bemerkungen”. Bei Wunsch der Bewerberin, des Bewerbers, kann die Gleichstellungsbe-
auftragte zum Bewerbungsgesprach hinzugezogen werden, ohne dass der Bewerberin, dem Be-werber
dadurch Nachteile entstehen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Brigitte Merz (E-Mail: brigitte.merz@fau.de; Telefon:
0911-5302-95599). Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abiturzeugnis,
Immatrikulationsbescheinigung, wenn vorhanden: Arbeitszeugnisse), die Sie bitte in einer PDF-Datei bis
zum 30.09.2025 per E-Mail an brigitte.merz@fau.de senden.Mehr Informationen zum Projekt FosaMINT
finden Sie unter: https://www.edupsy.phil.fau.de/forschung/drittmittelprojekte/foesamint/

Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
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