E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Leitung der Arbeitsgruppen SchlieBtechnik und
Tiiren/Tore/Brandabschliisse (m/w/d)

Zentrale Universitatsverwaltung, Erlangen, TV-L E 9b, Vollzeit, Befristete Anstellung: 24 Monate,
Bewerbungsschluss: 21.01.2026

lhr Arbeitsplatz

Das Referat G3 — Elektrotechnik und Meldeanlagen G3 an der Zentralen Universitatsverwaltung (ZUV)
der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg (FAU) spielt eine entscheidende Rolle bei der
Wartung und Uberwachung verschiedener technischer Anlagen und Gerate der FAU. Wir stellen sicher,
dass diese Systeme ordnungsgemaR betrieben werden und die technische Sicherheit unserer
Universitat gewahrleistet wird.

Die Arbeitsgruppe G3.4: SchlieStechnik ist fiir die Betreuung von SchlieBtechnik und
Zutrittskontrollanlagen verantwortlich. Wir betreiben, warten und kontrollieren diese Anlagen und
fiihren auch technische Projekte durch.

Die Arbeitsgruppe G3.5: Tiiren/Tore/Brandabschliisse sorgt fiir Betrieb, Instandhaltung und Kontrolle
von Anlagen und Geraten im Zusammenhang mit Fluchtwegsteuerungen, Tiiren, Toren und
Brandschutztiiren. Die Durchfiihrung technischer Projekte und die Unterstiitzung bei der Ubernahme
baulich- technischer Anlagen gehdren zu unseren Aufgaben.

Wir haben einiges zu bieten: Unsere Benefits

* Regelmaliger Stufenanstieg und steigendes Gehalt nach Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) beziehungsweise Besoldung nach BayBesG sowie zusatzliche
Jahressonderzahlung

Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei fiinf Arbeitstagen pro Woche, mit
zusatzlichen freien Tagen am 24. und 31. Dezember

Flexible Arbeitszeitregelungen und -modelle sowie die Mdglichkeit, Mehrarbeit durch Freizeit
auszugleichen

Betriebliche Altersversorgung sowie vermogenswirksame Leistungen

Familienfreundliche Umgebung mit Ferien- und Kinderbetreuungsangeboten

lhre Aufgaben

e Fachliche Fiihrung der Arbeitsgruppen G3.4: SchlieBtechnik und G3.5:
Tiren/Tore/Brandabschliisse von bis zu 9 Beschaftigten mit der Koordination und operativen
Personaleinsatzplanung sowie der Arbeitsverteilung, Terminplanung und Sicherstellung eines
ordnungsgemalen Betriebsablaufs

e Technische Betreuung und Uberwachung der universitatseigenen SchlieRtechnik, insbesondere
von Tiren und Toren mit brandschutztechnischen Anforderungen, einschlieBlich
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Stoérungsmanagement und technischer Abstimmung mit internen und externen Stellen

« Eigenverantwortliche Organisation und Uberwachung von Inspektionen, Wartungen,
regelmaRigen Priifungen sowie der Instandhaltungsarbeiten an den betreuten Anlagen unter
Beachtung der einschlagigen technischen Vorschriften und gesetzlichen Vorgaben

e Betreuung der Zutrittskontrollsysteme im Rahmen vorgegebener Konzepte, einschlieBlich
— technischer Planung,
— Entwurfs- und Leitungsplanung sowie
— Koordination der Umsetzung bei Neu- und Umbaumafinahmen

e Zusammenarbeit mit internen Organisationseinheiten (z. B. Arbeitssicherheit) zur Sicherstellung
eines rechts- und betriebssicheren Anlagenbetriebs

lhr Profil

e Staatlich gepriifte/r Techniker/in im Bereich Mechatronik oder Elektrotechnik oder vergleichbare
Qualifikation mit erster Berufserfahrung

e Erfahrung mit Zutrittskontrollsystemen wiinschenswert

e Kenntnisse in der Elektrotechnik, insbesondere der einschlagigen VDE-Normen,
Sicherheitsvorschriften sowie im Umgang mit elektrotechnischen Anlagen, von Vorteil

e Grundkenntnisse der relevanten gesetzlichen Vorschriften, z. B. Betriebssicherheitsverordnung
und DGUV-Regelwerk, wiinschenswert

e Fihrerschein Klasse B

* Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen (Word, Excel, PowerPoint)

» Exzellente Deutschkenntnisse (mind. C2-Niveau)

e Erfahrungen in der fachlichen Anleitung oder Koordination von Mitarbeitenden sind von Vorteil

e Ausgepragte Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e Hohes Organisationsvermdgen und Eigeninitiative

e Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick

Stellenzusatz

Bei entsprechender Eignung ist im Anschluss eine unbefristete Weiterbeschaftigung vorgesehen.

Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:

jobs.fau.de 2/2 08.01.2026


http://jobs.fau.de

