E Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg

Post-Doc oder Wissenschaftlicher Mitarbeiter Arbeits-
und Organisationspsychologie / Ingenieurspsychologie
(m/w/d)

Philosophische Fakultat und Fachbereich Theologie, Erlangen, TV-L E 13 — TV-L E, Teilzeit, Befristete
Anstellung: bis 01.11.2029, Bewerbungsschluss: 25.08.2025

lhr Arbeitsplatz

Bei der Stelle handelt sich um eine 80% Forschungsstelle in einem vom Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung geforderten Projekt mit dem Thema Robotik-Einsatz im Gesundheitswesen durch
intelligente natirlichsprachliche Anwendungen an der Philosophischen Fakultat und dem Fachbereich
Theologie, Department Psychologie, am Lehrstuhl fiir Psychologie im Arbeitsleben.

Der arbeitspsychologische Fokus in dem Verbundprojekt liegt auf der Untersuchung von Stress und
Entlastung durch Robotik im Gesundheitswesen sowie auf der Identifizierung von individuellen und
situationsbezogenen Faktoren, die die Wahrnehmung und die Interaktion mit dem Roboter beeinflussen
konnen. Angesichts der erwartbaren zukiinftig zunehmenden Verbreitung von Robotern im
Gesundheitsbereich ist es wichtig, die psychologischen Einfliisse von Robotern auf den Menschen zu
erforschen.

Wir haben einiges zu bieten: Unsere Benefits

» Regelmaliger Stufenanstieg und steigendes Gehalt nach Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) beziehungsweise Besoldung nach BayBesG sowie zusétzliche
Jahressonderzahlung

e Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr bei fiinf Arbeitstagen pro Woche, mit
zusatzlichen freien Tagen am 24. und 31. Dezember

 Betriebliche Altersversorgung sowie vermogenswirksame Leistungen

lhre Aufgaben

e Planung und Durchfulhrung von Labor-, Feld- und Interviewstudien

e Datenauswertung und Prasentation

Publikation in internationalen Fachzeitschriften

Arbeiten in einem interdisziplinaren Team

Mitbetreuung der wissenschaftlichen Hilfskralfte sowie Praktikant/innen
 Organisation von Workshops

lhr Profil

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstuduim (Master/Diplom/[Uni]) im Bereich
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Psychologie

» Sehr gute Masterarbeit (oder Promotion) in einem anwendungsorientierten psychologischen
Teilgebiet (z.B. Arbeits- und Organisationspsychologie) oder der Ingenieurspsychologie)

» Sehr gute Methoden- und Statistikkenntnisse (SPSS, R, MPlus)

e Idealerweise Publikationserfahrung

 Selbststalndige, proaktive und gewissenhafte Arbeitsweise

e GroRRes Engagement

e Teamfahigkeit

Stellenzusatz

Es besteht die Moglichkeit zur Promotion.

Interessiert?

Die vollstandige Stellenausschreibung sowie alle
Infos zum Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
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